POLSKIE ===
i

STATUT

Polskiego Stowarzyszenia Turystyki Kulinarnej

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Art. 1

Polskie Stowarzyszenie Turystyki Kulinarnej zwane dalej ,,Stowarzyszeniem” dziala na
podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 — Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowien
niniejszego statutu.

Art. 2
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Poznan.

Art. 3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.

2. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania takze na terenie
innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Art. 4
1. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng.
2. Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokreslony.

Art. 5

Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi organizacjami
pozarzadowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawac cztonkiem tych organizacji na
zasadach pelnej autonomii.

Art. 6a

1. Stowarzyszenie moze uzywac¢ wyrdzniajacego je znaku graficznego (logo).

2. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci.

3. Stowarzyszenie moze ustanowi¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je, wraz z innymi
nagrodami i wyr6znieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Stowarzyszenia.



Art. 6
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swoich spraw ma prawo zatrudnia¢ pracownikoéw oraz powolywac biura.

Rozdzial 11
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACJI

Art. 7

Celami Stowarzyszenia s3:

a) promocja turystyki i rekreacji w szczegolnosci turystyki kulinarnej,

b) wspotpraca w ramach akcji charytatywnych lub ich organizacja,

C) promocja zdrowego stylu zycia, zwlaszcza zdrowego odzywiania,

d) propagowanie wysokiej kultury jedzenia,

e) promocja turystyki kulinarnej,

f) poszerzanie swiadomosci kulinarnej zwlaszcza wérod ucznidow szkot i studentéw uczelni
wyzszych,

g) promocja kuchni, tradycji i obyczajow regionalnych,

h) zwigkszanie zasobow wiedzy na temat turystyki kulinarnej,

1) inicjowanie i rozwijanie wzajemnych relacji w branzy turystycznej i gastronomicznej,
J) rozwijanie klasycznych i nowoczesnych form turystyki kulinarnej,

k) zwickszanie zainteresowania turystyka kulinarna,

I) integracja srodowisk gastronomicznych i turystycznych,

}) podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci dla przysztych i obecnych pracownikoéw lokali
gastronomicznych, zwlaszcza studentéw,

m)kultywowanie narodowych i regionalnych tradycji kulinarnych i cukierniczych,

n) uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci zawodowych cztonkow stowarzyszenia,

0) rozwijanie i ksztatltowanie wzorcow racjonalnego zywienia w spoleczenstwie,

p) poznawanie tradycji kulinarnych innych narodow.

Art. 8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) wydawanie broszur, informatorow, przewodnikéw i ksigzek zwigzanych z celami
Stowarzyszenia,

b) wspotprace w ramach akcji charytatywnych,

C) organizowanie szkolen,

d) dziatalno$¢ marketingowa i reklamowa,

e) organizowanie imprez o charakterze turystycznym i kulinarnym,

f) organizacje wydarzen spoteczno-kulturalnych i popularnonaukowych,

g) przeprowadzanie akcji promujgcych zdrowe odzywianie,

h) organizowanie i przeprowadzanie spotkan, prelekcji, kursow, festynéw, pokazow, wystaw,
kongresow,

1) wspotprace z organami wladzy samorzadowej,



J) tworzenie, wydawanie i rozpowszechnianie materialdow dotyczacych turystyki, zwtaszcza
turystyki kulinarnej

K) tworzenie szlakow turystycznych,

I) organizowanie wyjazdoéw dla cztonkéw Stowarzyszenia,

1) nawigzywanie i utrzymywanie relacji z innymi organizacjami pozarzadowymi,
m)pozyskiwanie funduszoéw na cele Stowarzyszenia,

n) skupianie wokot stowarzyszenia grupy firm i instytucji w celu propagowania turystyki
kulinarnej,

0) pozyskiwaniec i gromadzenie informacji o $wiatowych tendencjach turystyki i sztuki
kulinarnej

p) popularyzacj¢ wiedzy w przedmiocie narodowych tradycji kulinarnych.

Rozdzial 111
CZL.ONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

Art. 9

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

c) honorowych.

Art. 10

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora zlozy
Zarzadowi pisemng deklaracj¢ cztonkowska droga pocztowa lub mailowa.

2. Przyjecia nowych czlonkow zwyczajnych dokonuje Zarzad uchwata podjeta nie pdzniej niz
w ciggu dwoch miesigcy od daty ztozenia deklaracji cztonkowskiej.

3a. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora ma peing zdolnos¢
do czynnosci prawnych oraz nie jest pozbawiona praw publicznych.

3. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna oraz 0soba prawna,
deklarujaca pomoc merytoryczng, rzeczowa lub finansowa w realizacji celéw Stowarzyszenia.
Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

4. Cztonkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji cztonkowskiej na
podstawie uchwaty Zarzadu podjetej nie poézniej niz w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia
deklaracji cztonkowskiej drogg pocztowg lub mailowa.

Art. 11

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba, ktora wniosta wybitny wklad w
dziatalnos$¢ 1 rozwdj Stowarzyszenia lub wybitny wktad w rozwdj turystyki kulinarnej w Polsce
1 na $wiecie badz naukowej refleksji nad nig.



2. Godno$¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia nadawana jest uchwata Walnego Zebrania,
podejmowang na wniosek Zarzadu albo, co najmniej 10 cztonkow Stowarzyszenia.

Art. 12

1. Cztonkowie zwyczajni maja prawo:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

b) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

d) zglaszania uwag i wnioskOw we wszystkich sprawach dotyczacych dziatalnosci i
funkcjonowania Stowarzyszenia,

e) zaskarzania do Walnego Zebrania uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu z listy
cztonkéw lub wykluczeniu ze Stowarzyszenia,

2. Cztonkowie zwyczajni maja obowigzek:

a) brania udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,

b) uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,

C) przestrzegania statutu i uchwatl wtadz Stowarzyszenia,

d) regularnego optacania sktadek,

e) dbania o renomg¢ Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z glosem doradczym podczas Walnego Zebrania. Procz
tego posiadaja oni prawa identyczne jak cztonkowie zwyczajni.

4. Cztonek wspierajacy i cztonkowie honorowi maja obowigzek wywigzywania si¢ z deklaracji
ztozonych przy wstepowaniu do Stowarzyszenia, przestrzegania statutu i uchwal wiladz
Stowarzyszenia.

5. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.

6. Prawa cztonkowskie nabywa si¢ z dniem podjecia uchwaty o przyjeciu do Stowarzyszenia.

Art. 13

1. Utrata cztonkostwa nastgpuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b) odwotania przez Zarzad w drodze uchwaty, podejmowane;:

- z powodu tamania statutu lub nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,

- na pisemny wniosek ztozony przez przynajmniej dziesigciu cztonkéw zwyczajnych,

- ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia,

- z powodu zalegania z optacaniem sktadek przez okres roku,

- z powodu dziatania na szkode¢ Stowarzyszenia,

C) utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d) $mierci cztonka bedacego osobg fizyczng albo utraty osobowos$ci prawnej przez osoby
prawne.

2. Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania w
terminie 14 dni od dnia dorgczenia stosownej uchwaty.

3. W przypadku zlozenia odwotania w terminie 14 dni od daty dor¢czenia, czlonkostwo ustaje
z chwilag negatywnego rozpatrzenia odwotania przez Walne Zebranie. Do momentu



rozpatrzenia odwotania, czlonek Stowarzyszenia jest zawieszony w prawach cztonkowskich.
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.

Rozdzial IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

Art. 14

Wtladzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zebranie,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Kolezenski.

Art. 15

1. Zarzad, Komisja Rewizyjna i Sad Kolezenski wybierane sg przez Walne Zebranie w
glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig gtosow, w obecnos$ci co najmniej potowy cztonkdéw
uprawnionych do glosowania. Walne Zebranie moze zdecydowaé¢ o przeprowadzeniu
glosowania tajnego.

2. W razie, gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji sposrdd czlonkow Stowarzyszenia,
ktorej dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna
powotac¢ nie wigcej niz potowe sktadu organu.

Art. 16

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkoéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow, chyba, ze dalsze postanowienia Statutu stanowig inaczej.

Art.17
Kadencja wszystkich wybieralnych wiadz Stowarzyszenia trwa 6 lat i dopuszczalne jest
ponowne pehienie funkcji w przysztych kadencjach.

WALNE ZEBRANIE

Art. 18

1. Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze, i co sze$¢ lat
jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc pisemnie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej cztonkdéw o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej
na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum,
zwotuje si¢ zebranie w drugim terminie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zwolania
Walnego Zebrania Czlonkow. Kazdemu cztonkowi przystuguje 1 (jeden) glos.



4. Walne Zebranie obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,

C) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni od daty
ztozenia pisemnego wniosku i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostalo zwotane. O
terminie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, jego miejscu i proponowanym porzadku obrad
Zarzad zawiadamia cztonkow na piSmie co najmniej na 7 dni przed terminem Walnego
Zebrania.

7. Jezeli Zarzad nie zwota, w terminie 21 dni od daty zlozenia pisemnego wniosku,
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, prawo jego zwotania przystuguje osobom, ktore wystapity
z wnioskiem.”

8. Walne Zebranie Cztonkéw moze podja¢ uchwale korespondencyjnie lub przy pomocy
srodkdw porozumiewania si¢ na odleglo$¢, przy zastosowaniu technologii umozliwiajacej
weryfikacje tozsamos$ci osob sktadajacych oswiadczenia woli w ten sposob, o ile wszyscy
czlonkowie wyraza zgode na glosowanie w takiej formie. Gtosowanie korespondencyjne, o
ktorym mowa w zdaniu poprzednim, nie moze dotyczy¢ wyboru wtadz Stowarzyszenia ani
zmian statutu.

9. Czlonkowie Walnego Zebrania moga dziala¢ przez swoich petnomocnikow.

Art. 19

1. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) okreslenie gldéwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian statutu,

) wybor i odwotywanie cztonkow wszystkich wiadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i
Sadu Kolezenskiego,

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie regulaminow witadz Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwat o wysokosci sktadek,

1) podejmowanie uchwat w sprawie nadania tytulu cztonka honorowego,

J) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach wniesionych pod obrady, niezastrzezonych
do kompetencji innych wladz Stowarzyszenia,

k) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

I) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

1) wybor petnomocnika uprawnionego do reprezentacji Stowarzyszenia w zakresie umow oraz
sporow mig¢dzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu,

m) uchwalanie wysoko$ci wynagrodzenia na rzecz cztonkow Zarzadu.

2. W celu wykonywania powyzszych kompetencji, czlonkowie Walnego Zebrania sg
uprawnieni do zapoznawania si¢ z dokumentami Stowarzyszenia oraz zadania od Zarzadu
Stowarzyszenia lub jego pracownikow, oraz od Komisji Rewizyjnej sprawozdan i wyjasnien.



ZARZAD

Art. 20

1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnos$cig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkow, reprezentuje on Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 osdb, sposrod ktérych na pierwszym posiedzeniu Walnego
Zebrania Cztonkdéw wybiera prezesa, wiceprezesa i skarbnika.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje jego prezes.

4. Cztonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub niemajgce pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych.

5. Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawaé ze Stowarzyszeniem w stosunku pracy, umowy
cywilnoprawnej lub pelni¢ swoje obowigzki na podstawie aktu powotania. Wynagrodzenie
cztonkoéw Zarzadu okresla uchwata Walne Zebranie Cztonkow.

Art. 21

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,

b) realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

C) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

d) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,

f) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,
g) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow,
h) realizacja celow Stowarzyszenia,

i) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

J) sporzadzanie sprawozdania z dziatalno$ci Stowarzyszenia.

Art. 22

1. Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawniony jest prezes Zarzadu lub dwoéch innych czlonkdéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

2. Oswiadczenia skladane Stowarzyszeniu oraz dore¢czenia pism Stowarzyszeniu mogg by¢
dokonywane wobec jednego czlonka Zarzadu.

Art. 23a

Fachowymi organami Zarzadu sa komisje, rady i zespoty.

Przewodniczacy komisji, rad i zespotdéw biorg udzial w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.

Art. 23

1. Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Stowarzyszenia. Kazdy
cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy nieprzekraczajace
zakresu zwyktych czynnosci Stowarzyszenia.



2. Jezeli jednak przed zalatwieniem sprawy, o ktérej mowa w ust. 1, chocby jeden z
pozostatych cztonkow Zarzadu sprzeciwi si¢ jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza
zakres zwyklych czynnosci Stowarzyszenia, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

3. Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig glosow. W razie rownej liczby gloséw
rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu. Do wazno$ci uchwat wymagana jest obecnos$¢ na posiedzeniu
lub uczestnictwo w gltosowaniu pisemnym wszystkich cztonkow Zarzadu.

4. Uchwaly Zarzadu moga by¢ podejmowane na jego posiedzeniach lub w formie glosowania
pisemnego, o ile wszyscy cztonkowie Zarzadu wyrazg zgode na t¢ forme¢ glosowania.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
miesigce.

6. Do zwolywania posiedzen Zarzadu uprawniony jest kazdy cztonek Zarzadu oraz Walne
Zebranie Cztonkow.

KOMISJA REWIZYJINA

Art. 24

1. Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnos$cia
Stowarzyszenia i w zakresie swej dziatalno$ci nie podlega Zarzadowi.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 2 do 5 os6b w tym przewodniczacego wybieranego przez
Zarzad

Stowarzyszenia na pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje jej przewodniczacy.

4. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego, lub niemajace peinej zdolnosci do
czynnosci prawnych.

5. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze petnié¢ funkcji cztonka Zarzadu.

Art. 25a

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

C) sktadanie sprawozdan z kontroli na Walnym Zebraniu Czlonkow wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia 1 Zarzadu Stowarzyszenia,

d) wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkéow o udzielanie lub odmowe udzielenia
absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

e) wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkow Zarzadu w razie jego
bezczynnosci,

f) prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow, a takze prawo
zadania zwolania posiedzenia Zarzadu,

g) zwolanie Walnego Zebrania Cztonkow, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie
ustalonym statutem,

h) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebrania Cztonkow.



Art. 25a

1. Odwotanie cztonka Komisji Rewizyjnej przez Walne Zebranie Cztonkéw nastepuje w razie:
a) choroby, utlomnosci lub utraty sit — powodujacych trwalg niezdolno$¢ do sprawowania
funkciji,

b) niewypelnienia obowigzkow cztonka przez okres dtuzszy niz rok,

¢) nienalezytego wypetniania funkcji czlonka Komisji Rewizyjnej,

d) istotnego naruszenia postanowien Statutu.

2. Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:

a) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow,

b) ztozenia pisemnej rezygnacji na adres siedziby Stowarzyszenia,

¢) utraty praw publicznych, na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
popetnione z winy umyslnej,

d) uptywu kadencji,

e) $mierci cztonka Komisji Rewizyjnej.

Art. 26

W przypadkach okreslonych w Art. 25 lit. f) Walne Zebranie Czlonkow winno by¢ zwotane w
terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia zadania, a posiedzenie Zarzadu nie pozniej
niz w terminie 14 dni od daty zgloszenia zgdania.

SAD KOLEZENSKI

Art. 27

1.Sad Kolezenski powotany jest do rozstrzygania sporow migdzy cztonkami i organami
Stowarzyszenia lub orzekania w sprawach dyscyplinarnych.

2. Sad Kolezenski sktada si¢ z pigciu cztonkow wybranych przez Walne Zebranie.

3. Sad Kolezenski wybiera ze Swego grona prezesa, wiceprezesa, sekretarza.

Art. 28

1. Postepowanie przed sagdem kolezenskim jest dwuinstancyjne.

2. W pierwszej instancji Sad Kolezenski orzeka w sprawach cztonkow Stowarzyszenia
wyniktych z ich dziatalnosci w Stowarzyszeniu.

3. W drugiej instancji Sad Kolezenski orzeka w sprawach odwolan od orzeczen Sadu
Kolezenskiego pierwszej instancji oraz odwotan od decyzji Zarzadu.

4. Sad Kolezenski w pierwszej instancji orzeka w zespole trzyosobowym, w drugiej instancji w
zespole pigcioosobowym.

5. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego wydanego w pierwszej instancji przysluguje stronom
odwotanie do drugiej instancji Sadu Kolezenskiego w ciggu 30 dni od dnia dorgczenia
orzeczenia na pismie.

6. Od orzeczenia Zarzadu przystuguje stronom odwotanie do drugiej instancji Sadu
Kolezenskiego w ciggu 30 dni od dnia dorgczenia orzeczenia na piSmie.

7. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego drugiej instancji nie przystuguje odwotanie.

Art. 29
1. Sad Kolezenski podejmuje uchwaty w sprawach:
a) interpretacji statutu Stowarzyszenia,



b) orzekania zgodnosci uchwal wiadz Stowarzyszenia za statutem Stowarzyszenia oraz
przepisami prawa.

2. Orzekajac o zgodnosci uchwat za statutem lub przepisami prawa, Sad Kolezenski bada
zaréwno tres$¢ takich uchwat, jak réwniez kompetencje wtadz oraz zachowanie statutowych
wymogdéw do podjecia uchwaty. Orzeczenie moze si¢ odnosi¢ do catej uchwaly lub do
poszczegblnych postanowien.

3. Uchwale Sadu Kolezenskiego stwierdzajgcg niezgodnos¢ uchwaty z statutem lub przepisami
prawa prezes Sadu Kolezenskiego przekazuje:

a) wladzy Stowarzyszenia, ktora podjeta uchwate,

b) wnioskodawcy,

C) Zarzadowi, a takze Komisji Rewizyjnej, jesli orzeczenie dotyczy Zarzadu.

4. Wnioskodawca moze by¢:

a) Zarzad,

b) Komisja Rewizyjna,

C) pigciu cztonkow zwyktych Stowarzyszenia.

Art.30

1.Sad Kolezenski wymierza nastgpujace kary organizacyjne:

a) upomnienie,

b) nagane,

C) zawieszenie w prawach cztonkowskich na okres od 1 roku do 3 lat,
d) wykluczenie z Stowarzyszenia,

e) pozbawienie wyrdznien honorowych Stowarzyszenia.

2. Sad Kolezenski moze orzec o winie odstgpujac od wymierzenia kary.
3. Wnioskodawca moze by¢:

a) Zarzad,

b) Komisja Rewizyjna,

C) pieciu cztonkow zwyklych Stowarzyszenia.

Art. 31
Prezes lub upowazniony przez niego cztonek Sadu Kolezenskiego ma prawo uczestniczy¢ w
posiedzeniach wiadz Stowarzyszenia.

Art. 32
Szczegdtowe zasady dziatania oraz tryb postgpowania przed Sadem Kolezenskim okresla
regulamin uchwalony przez Sad Kolezenski.



Rozdzial V
MAJATEK STOWARZYSZENIA I GOSPODARKA FINANSOWA

Art. 33

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Zrodtami majatku Stowarzyszenia sa:

a. sktadki cztlonkowskie,

b. darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej, ze sponsoringu,

c. dotacje, subwencje, udziaty, lokaty,

d. wptywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia oraz pozytki z majatku Stowarzyszenia,
e. dochody z dziatalnosci gospodarcze;,

f. nawiazki i $wiadczenia pieni¢zne zasgdzone na rzecz Stowarzyszenia przez sad,

g. inne zrédta.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢ zgodnie
obowigzujacymi przepisami.

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje

Zarzad.

5. Wszelkie $rodki pienigzne Stowarzyszenia moga by¢ przechowywane wylacznie na jego

rachunku bankowym.
6. Rok obrotowy to rok kalendarzowy. Dniem konczacym rok obrotowy jest 31 grudnia.

DZIALALNOSC GOSPODARCZA
Art. 34

1.Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno§¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach, okreslonych
w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji
celow statutowych Stowarzyszenia i1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego

cztonkow.

2. Przedmiot dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stanowi:
a) 90.0 Dziatalnos¢ tworcza zwigzana z kulturg rozrywka

b) 18.20.Z Reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji

) 58 Dziatalno$¢ wydawnicza

d) 72.20.Z Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i

humanistycznych

e) 85.5 Pozaszkolne formy edukac;ji

f) 93 Dzialalnos$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna

g) 79.12.Z Dziatalno$¢ organizatoroéw turystyki

h) 96.09.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana
1) 74.20.Z Dziatalnos¢ fotograficzna

J) 79.90.B Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej

3.Zarzad jest uprawniony do samodzielnego rozszerzania lub zawezania przedmiotu

dziatalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia.



Art. 35.

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza bezposrednio lub za posrednictwem
wyodrebnionych zaktadow.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzong bezposrednio przez Stowarzyszenie organizuje i
kieruje Zarzad.

3. Zaklady sa wyodrebnione na zasadach samofinansowania, wedle posiadanych przez nie
srodkoéw wiasnych.

4. Zaktady sg jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia i podlegaja jej Zarzadowi.

5. Decyzj¢ o ustanowieniu zaktadu oraz powotlaniu i odwotaniu jego kierownika podejmuje
Zarzad.

6. Decyzje o likwidacji zaktadu podejmuje Zarzad, ktéry powotuje likwidatoréw i sprawuje
nadzoér nad ich dzialalnoscia.

7. Kierownik zaktadu jest pelnomocnikiem Zarzadu, upowaznionym do wszelkich czynno$ci
zwigzanych z kierowaniem zaktadem.

8. Do zbycia majatku trwatego lub jego obcigzenia, zwlaszcza za$ do zbycia lub obcigzenia
nieruchomosci potrzebne jest odrgbne, szczegdlne pelnomocnictwo Zarzadu.

9. Zakres dzialania zakladu oraz szczegdtowy zakres uprawnien i obowiazkéw kierownika
zaktadu okres$la regulamin organizacyjny zaktadu, uchwalony przez Zarzad.

10. Dziatalno$§¢ gospodarcza Stowarzyszenia moze by¢ rdéwniez realizowana poprzez
uczestnictwo w spotkach prawa cywilnego 1 handlowego, w tym w spotkach z udziatem
podmiotéw zagranicznych - na zasadach okreslonych w stosownych przepisach.

Rozdzial VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

Art. 36

Uchwale w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow
bezwzgledng wigkszoscig gtosow, w obecnosci przynajmniej polowy cztonkéw uprawnionych
do glosowania.

Art. 37

1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow
kwalifikowang wigkszos$cig 2/3 glosOw przy obecno$ci co najmniej polowy czlonkow
uprawnionych do gltosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Aktualizacja 2018 r.



